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Prot. /SSEP .............. f

A: roberto.strazieri@aovr.veneto.it, michele.sommavilla@aovr.veneto.it

Da: STEFANO ZANCARLI <stefano.zancarli@ospedaleuniverona.it>

Data: 27/03/2017 09.56AM - ‘

Cc: maurizio lorenzi <maurizio.lorenzi@aovr.veneto.it>, "lorella.falzi@aovr.veneto.it"
<lorella.falzi@aovr.veneto.it>, "stefano.rosso@aovr.veneto.it”
<stefano.rosso@aovr.veneto.it> -

Oggetto: gara regionale Rifiuti sanitari: DUVRI da inserire nel capitolato

(Vedere file allegato: DUVRI Rifiuti sanitari. doc)

Ciao a tutti, :

in attach la bozza del DUVRI, con stima dei costi interferenziali, da inviare al CRAS al fine
dell'inserimento nel CSA.

Rimango a disposizione.

Stefano

UN BUON CHIMICO E' VENTI VOLTE PIU' UTILE DI QUALSIASI POETA

{lvan Turgenev, per bocca di Bazarov in "Padri e figli™y

dr, Zancarli Stefano

Dirigente Chimico

Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata - Verona
Servizio di Prevenzione e Protezione

tel. +390458124026 - +390458126382

fax +3890458126385 . . o o
e-mail:  stefano.zancari@aovr vensto it o o s -

http://mdomino.intra.amsp.vr.it/mail/c20 1220.nsf/(%24Inbox)/87BEC1SC72DBAAS... 28/03/2017
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Questo messaggio di posta elettronica contiene informazioni di carattere confidenziale rivolte esclusivamente al destinalario sopra indicato.

E’ vietato I'uso, la diffusione, distribuzione o riproduzione da parte di ogni altra persona. Nel caso aveste ricevuto questo messaggio di
posta elettranica per errore, siete pregati di segnalario immediatamente al mittente e distruggere guanto ricevuto (compresi i file allegati)
senza fame copia.

Qualsivoglia utilizzo non autorizzato del contenute di questo messaggio costituisce violazione deil'obbligo di non prendere
cognizione della corrispondenza tra altri soggetti, salvo pill grave illecito, ed espone il responsabile alle relative
conseguenze.

Please consider the environment before printing this email

Allegati:
DUVRI Rifiuti sanitari.doc

http://mdomino.intra.azosp.vr.it/mail/c201220.nsf/(%24Inbox)/87BEC15C72DBAAS...  28/03/2017
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DESCRIZIONE DEI LUOGHI DI LAVORO E CRITERI DI STIMA DE! RISCHI

Sintesi dei lavori oggetto dell’appalto

Descrizione dei luoghi di lavoro

L'attivita si svolgera prevalentemente nelie aree di competenza dellAQOUI dedicate allo smaltimento dei
rifiuti.

Eventuali altre ditte presenti

Olire al personale del'Azienda, quello universitario, i volontari, i visitatori sono presenti nelle aree interessate
all'appalto numerose ditte: manutenzioni, pulizie, ristorazione, fornitori, volontari, ...

Individuazione, analisi e valutazione dei rischi

Nel presente documento vengono individuati e trattati i rischi di interferenza tra lavoratori appartenenti a
diverse aziende; ai fini dellindividuazione dei rischi di interferenza tra lavoratori appartenenti a diverse
aziende, si riportano, di seguito, definizioni e criteri di valutazione dei rischi.

Definizioni
. Proprieta o qualita di un agente, sostanza, attrezzatura, metodo di lavoro,
Pericoio
che potrebbe causare un danno.
S Probabiiita che sia raggiunto il livello potenziale di danno nelle condizioni di
Rischio Lo ) a ) . -
impiego e/o di esposizione & dimensione possibile del danno stesso.
Danno Dimensione di un infortunio, o di una malattia professionale, causato da un
determinato pericolo.
Incidente Evento dal quale potrebbe derivare un infortunio.
Procedimento di valutazione dei rischi per la sicurezza e la salute dei
lavoratori, nell'espletamento delle loro mansioni, derivante dalle
Valutazione del rischio circostanze del verificarsi di un pericolo sul luogo di lavoro.
L'entita de! rischio R viene espressa come una relazione tra la Probabilita
P che si verifichi I'evento e it Danno D che ne potrebbe conseguire.

Elementi considerati e criteri adottati per la valutazione

Criteri generali indicati nel D.Lgs. 81/2008

indicazioni contenute nelie linee guida dellISPESL

Dati statistici pubblicati dall'INAIL

Entita delle sanzioni previste dalle vigenti leggi in materia di sicurezza
Documento di Valutazione dei Rischi del'Azienda Sanitaria/Ospedaliera
Analisi statistica aziendale degli infortuni
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Scala della probabilita P di accadimento

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA

Criteri adottati

Livello

Assenza presunta del pericolo alla data della stesura della versione aggiornata
del Documento di Valutazione del Rischio

Improbabile

Presenza della situazione che pud generare pericolo, nefia quale tuttavia, #
pericolo & ritenuto sotto controlfo

Poco probabile

Presenza della situazione che pud generare pericolo, che viene considerata

non completamente softo controlfo Probabile

Presenza de! pericolo: situazione che viene ritenuta critica e meritevole di Altamente

approfondimenti probabile

Scala del danno D ( = magnitudo M)

Criteri adottati Livello

Infortunio o episodio di esposizione acuta con inabilita rapidamente reversibile Li
. . S o ieve

Esposizione cronica con effetti rapidamente reversibili

Infortunio o episodio di esposizione acuta con inabilita reversibile Medi
o ) ; o edio

Esposizione cronica con effetti reversibili

Infortunio o episodio di esposizione acuta con effetti di invalidita parziale G
S h s oo ! o ; rave

Esposizione cronica con effetti irreversibili e/o parzialmente invalidanti

Infortunio o episodio di esposizione acuta con effetti letali o di invalidita totale Gravissimo

Esposizione cronica con effetti letali e/o totaimente invalidanti

Valutazione del rischio in relazione ai livelliPe D

Rischio Priorita intervento | Probabilita x Danno Indice di attenzionhe
1. Azioni migliorative da valutare in
Basso Bassa PxDfinoa3l fase di programmazione
2. Azioni correttive e/o migliorative da
Medic-Basso Media PxDoltre3efinoab programmare nel medio-breve
termine
Medio Alto Alta PxD oltre 5 & fino a 8 3. Azioni correttive necessarie da
programmare con urgenza
Alto Assoluta PxD oltre 8 4. Azioni corretiive indilazionabili
Legenda:

s |l numero 1 indica un indice di attenzione basso
¢ |l numero 2 indica un indice di attenzione medio-basso
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il numero 3 indica un indice di attenzione medio
i numero 4 indica un indice di attenzione alto

Nella tabella che segue sono riportati, a titolo esemplificativo, gli indici di attenzione valutati in relazione ai
rischi da interferenze legati alle attivita principali; tali valori indicano le valutazioni senza alcuna
considerazione delle misure previste, e la cui corretta applicazione pud, di fatto, eliminarli.

INDICE DI
TIPO DI RISCHIO (esempi) ATTENZIONE
Rischio passaggio carrelli elevatori 1

Rischi associati alle strutture ed agli ambienti di lavoro, vie ed uscite di emergenza, vie di|2
circolazione interne ed esterne (rischio di caduta oggetti dall'alto, ecc.)

Rischi associati alle condizioni ambientali dei locali e dei posti di lavoro (servizi igienici, | 1
spogliatoi, ecc.)

Rischio di Incendio e/o Esplosione

Rischi associati all'utilizzo dell'energia elettrica

Rischi associati alla presenza di macchine ed attrezzature

Rischi associati alla presenza di impianti di sollevamento (ascensori — montacarichi)

Rischi associati alla presenza di mezzi di trasporto (investimento)

Rischi associati alla presenza di attrezzature quali scale a mano

Rischi associati alla presenza o impiego di agenti chimici

Rischi associati alla presenza di agenti fisici - rumore

Caduta di materiali dall'alto, da solette, scale, ecc.

Cadute a livello, scivolamenti su superfici non piane o con materiali giacenti in luogo

Cadute a livello, scivolamenti su superfici piane e libere da materiali

Cadute dall'alto

Contatto con le normali e leggere attrezzature manuali, urti, colpi

Contatto con materiali taglienti o pungenti

Rischio biclogico

Rischio di aggressione da parte degli ospiti

Rischio bomboie

-IANN-&-BN-&NN-%—\-NNNNN-B

Contatto con vernici, solventi, disarmanti, collanti, oli minerali e derivati

ADEMPIMENT! RELATIVI ALLO SCAMBIO DI INFORMAZIONI TRA L’AOUI E LA
DITTA APPALTATRICE

L'elenco dei rischi presenti nellAQUI ed estratti dal DVR aziendale, unitamente alle |[® Si
principali azioni di prevenzione e protezione raccomandate, allegati al bando di gara/lettera | o NoO
di invito, verranno visionati dalla ditta appaltatrice

L’AQU! consegnera il piano di emergenza / manuale operativo delle emergenze &= SI

O NO
La ditta dovra effettuare un sopralluogo dellarea interessata dal servizio oggetto | = Si
dell'appalto 0 NO

La ditta dovra consegnare copia del proprio DVR (o estratto) o POS contenente i rischi| @ Sl
propri dell'attivita oggetto dell'appalto 0 NO
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La ditta dovra consegnare copia delle procedure che utilizzera (intese come procedure | [x] Si '
interne oltre alle prescrizioni del capitolato) ONO

La ditta dovra consegnare l'elenco delle attrezzature che utilizzera nello svolgimento | & Si
dell’attivita O NO

La ditta dovra consegnare la documentazione attestante la propria idoneita tecnico- | Sl
professionale O NO

La ditta dovra impiegare personale formato per le emergenze (incendio, pronto SOCCOrS0) = S’
O NO

Note:

1) Il personale della ditta (autisti) dovra essere provvisto di attestato ADR per il trasporto dei rifiuti pericolosi.
Allinterno dellarea ospedaliera si adegueranno alle prescrizioni previste dal manuale operativo per le
emergenze. La ditta fornira copia delle attestazioni ADR del personale adibito al servizio neile strutture
dellAQUI.
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VALUTAZIONE DELLE INTERFERENZE

Nel'ambiente in cui si svolgeranno i lavori oggetto delf'appalto vi é
X PRESENZA o POTENZIALE PRESENZA di personale o altri soggetti (altri appaltatori, utenti, studenti, ...)
a ASSENZA di personale interno o altri soggetti (altri appaltatori, utenti, studenti...)

Nel'ambiente in cui si svolgeranno i lavori oggetto dell'appalto potrebbero essere presenti una o pit delle

seguenti situazioni:

Lavori in appalto
prevedono

Situazione di potenziale rischio interferenziale
(barrare la voce/voci che interessano)

INTERVENTI IN AREE
CON ATTIVITA IN CORSO

@ LAVORI IN APPALTO IN AREE CON ATTIVITA IN CORSO

MODIFICA CONDIZIONI DI
ESERCIZIO

E DISATTIVAZIONE TEMPORANEA DI IMPIANTI

ELETTRICO, TELEFONO, RETE DATI...}

E DISATTIVAZIONE TEMPORANEA D! SISTEMI DI SICUREZZA (AD ES. ALIMENTAZIONE RETE

IDRANTI, IMPIANTO RILEVAZIONE GAS/FUMO, IMPIANTO ALLARME, ILLUMINAZIONE DI

EMERGENZA, SISTEMI Di ASPIRAZIONE,...}

O CHIUSURA TEMPORANEA DI AREE O ZONE DELL'EDIFICIC O VIE DI TRANSITO, PERCORSI
PEDONALI

O RIMOZIONE DI SEGNALETICA DI SICUREZZA/EMERGENZA

O ASSEGNAZIONE TEMPORANEA SPAZI PER DEPOSITO MATERIALE (BAGNI, MAGAZZINI...) O
ALTRE ATTIVITA APPALTATORE

FORNITURA UTENZE (GAS, ACQUA,

MODIFICA CONDIZIONI DI
CONTESTO OPERATIVO
(FIAMME, POLVER!,
VAPORI, SCIVOLOSITA,
SCAVI)

[ PRODUZIONE DI FIAMME LIBERE E/O ALTRE FONTI DI INNESCO (AD ESEMPIO DA
SALDATURA)

O PRODUZIONE DI POLVERI PERMANENT! PER PERIODI PROLUNGATI
PRODUZIONE DI VAPORI E/O ATMOSFERE INSALUBRI PERMANENTI
PROLUNGATI

E FORMAZIONE DI AREE PARTICOLARMENTE SCIVOLOSE PERMANENTI
PROLUNGATI (AD ES. PULIZIA PAVIMENTI, CERATURA...}

E REALIZZAZIONE DI SCAVE

PER PERIODI

PER PERIODI

TRANSITO DI MEZZI N

PASCHEGOVIABLITA | ® TRANSITO  AUTOMEZZUMEZZI  MECCANICI O MACCHINE  OPERATRICI  SU
PEDONALE INTERNA VIABILITA/PARCHEGGI O ALTRE ZONE PEDONALI

O PRESENZA DI CARICHI SOSPESI

O SVOLGIMENTO DI OPERAZIONI IN QUOTA CON PERICOLO DI CADUTA

LAVORI O ATTIVITA IN
QUOTA

MATERIALIATTREZZATURE (COMPRESE ATTIVITA DI POTATURA PIANTE ALTO FUSTO)
O |INSTALLAZIONE E UTILIZZO DI MEZZI PER SALIRE (AD ES. TRABATTELLI, SCALE,
PONTEGGI...)

USO DI MACCHINE
OPERATRICI

X UTILIZZO DI MACCHINE OPERATRICI MOBILI (MOVIMENTO TERRA, MACCHINE AGRICOLE,
MACCHINE PER IL SOLLEVAMENTO E TRASPORTO MATERIALI ETC.)
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Lavori in appalto Situazione di potenziale rischio interferenziale
prevedono (barrare la vocefvoci che interessano)

B UTILIZZO D! ATTREZZATURE DI LAVORO MOBILI O SEMOVENTI
® UTILIZZO DI ATTREZZATURE DI LAVORO CHE PRODUCONO RUMORE DI ELEVATA

INTENSITA
O UTILIZZO DI ATTREZZATURE DI LAVORO CHE PRODUCONO VIBRAZIONI DI ELEVATA
USO DI ATTREZZATURE INTENSITA
DILAVORO | 0 UTILIZZO DI ATTREZZATURE DI LAVORO CHE PRODUCONO PROIEZIONE Dl
OGGETTI/MATERIALI
0 UTILIZZO DI ATTREZZATURE DI LAVORO CON PARTI IN MOVIMENTO
O UTILIZZO DI APPARECCHIATURE LASER
O UTILIZZO Di APPARECCHIATURE CHE PRODUCONO RADIAZION 1ONIZZANTI
) TRASPORTO Di MATERIALE INGOMBRANTE O PERICOLOSO (AD ES. ARREDI, BOMBOLE

TRASPORTO MATERIALI
GAS, AGENTI CHIMICI, AGENTI BIOLOGICI, RIFIUTL...) ANCHE CON AUSILI MECCANICI

USO DI SOSTANZE

PERICOLOSE E/0 | O UTILIZZO DI SOSTANZE PERICOLOSE (AGENTI CHIMICI, AGENTI BIOLOGIC!)
PRESENZA DI BOMngg O UTILiZZOTRASPORTO DI BOMBOLE Di GAS

O  OPERAZIONI DI MANUTENZIONE, RIMOZIONE DELL'AMIANTO O DEI MATERIALI CONTENENT!
AMIANTO AMIANTO, SMALTIMENTC E TRATTAMENTO DEI RELATIVI RIFIUTI E/Q BONIFICA DELLE
AREE INTERESSATE

ALTRO

ooa

Determinazione degli indici di attenzione

TIPO DI RISCHIO ?T?gEZT:JNE
Possibili scontro tra mezzi 1
Investimento di persone 1
Conseguenze legate alla perdita del carico 1
Interferenza con le emergenze 1
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PRESCRIZIONI E LIMITAZIONI

Divieto di intervenire sulle lavorazioni in atto;

7. Divieto di accedere ai locali ad accesso autorizzato se non specificatamente autorizzati dal responsabile
della struttura con apposita autorizzazione nella quale sono indicate le misure di prevenzione e
protezione;

3. Divieto di imuovere o manomettere in un alcun modo i dispositivi di sicurezza efo protezioni installati su
impianti 0 macchine;

4. Divieto di compiere, di propria iniziativa, manovre ed operazioni che non siano di propria competenza €
che possono Percio compromettere anche l1a sicurezza di altre persone,

5. Divieto di compiere lavori di saldatura, usare fiamme libere, utilizzare mezzi ignifori o fumare nei luoghi
con pericolo di incendio o di scoppio ed in tutti gli altri luoghi ove vige apposito divieto,

Divieto di ingombrare passaggi, corridoi e uscite di sicurezza con materiali di qualsiasi natura;

Divieto di compiere, su organi in moto, qualsiasi operazione (pulizia, lubrificazioni, riparazioni,
registrazioni, ecc.);

8. Divieto di accedere, senza specifica autorizzazione, all'interno di cabine elettriche o di altri luoghi ove
esistono impianti o apparecchiature elettriche in tensione;

Q. Divieto di permanere in luoghi diversi da quelli in cui si deve svolgere il proprio lavoro;

10.Divieto di apportare modifiche, di qualsiasi genere, a macchine ed impianti senza preventiva
autorizzazione dell'Azienda.

11. Divieto di usare, sul luogo di lavoro, indumenti © abbigliamento che, in relazione alla natura delle
operazioni da svolgere, possano costituire pericolo per chi li indossa;

12. Obbiligo di rispettare i divieti e le limitazioni della segnaletica di sicurezza,

13. Obbligo di richiedere Fintervento del referente dell Azienda Committente, in caso di anomalie riscontrate
nellambiente di lavoro e prima di procedere con interventi in luoghi con presenza di rischi specifici;

14. Obbligo di recingere la zona di scavo o le zone softostanti a lavori che si svolgono in posizioni
sopraelevate;

15.Obbligo di rispettare scrupolosamente i cartelli di norma monitori affissi allinterno delle strutture
aziendali,

16. Obbligo, nel caso di lavori di saldatura o di utilizzo di fiamme libere, di richiedere di voita in voita la
preventiva autorizzazione scritta al referente dell'Azienda;

17. Obbligo di usare | mezzi protettivi individuali e, ove espressamente previsto, anche gli otoprotettori;
18. Obbligo di impiegare macchine, atirezzi ed utensili rispondenti alle vigenti norme di legge;

19. Obbligo di segnalare immediatamente eventuali deficienze di dispositivi di sicurezza o Fesistenza di
condizioni di pericolo (adoperandosi direttamente, in caso di urgenza e neltambito delle proprie
competenze e possibilita, per feliminazione di dette deficienze 0 pericoli).

20. Obbligo di far indossare al proprio personale il tesserino di riconoscimento corredato di foto, generalita e
estremi della ditta.

21.0Obbligo di sottoporre i propri lavoratori a percorsi di informazione e formazione del proprio personale;
tale formazione dovra essere facimente comprensibile per i lavoratori e dovra consentire loro di
acquisire le conoscenze & competenze necessarie in materia di salute e sicurezza sul avoro. Ove la
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formazione riguardi lavoratori immigrati, essa dovra avvenire previa verifica della comprensione e
conoscenza della lingua veicolare utilizzata nel percorso formativo.

NB: in caso di impedimento del rispetto delle limitazioni e prescrizioni sopra fiportate, I'mpresa/Affidatario si
impegna a concordare con il referente dell'Azienda, preventivamente all'avvio dei lavori, le misure di
prevenzione e protezione compensative.

MISURE PER ELIMINARE/RIDURRE | RISCHI DA INTERFERENZE

(barrare la voce/voci che interessano)

Misure di prevenzione e protezione

Riunione preliminare di coordinamento con appaitatore/i aggiudicatario/i dei lavori

Misure di prevenzione per la separazione temporale attivita

O Svolgimento delle attivita previste dallappalto in orario di chiusura delle sedi e in assenza di aitro
personale presente

W Interruzione/pause lavori appaltatore/committente per coordinamento reciproco attivita
O Allre MISUIE.. ..o e e e es v rre e :

Misure di prevenzione per la separazione spaziale attivita

@Chiusura e interdizione all'accesso nell'area di lavoro appalto mediante
mMRecinzioni area operativa/area di svolgimento attivita
B Controllo accessi area lavoro/area di svoigimento attivita

O ARFE MISUME.....ovi e it e e e inieee

Misure di prevenzione per la gestione delle interferenze

Q Sorveglianzalvigilanza continua area di lavoro durante lo svolgimento delle attivita oggetto dell'appalto
M Segnalazione area di lavoro con installazione segnaletica di sicurezza qualora necessario

Utilizzo dispositivi protezione individuale (Specificare. ... )
Utilizzo dispositivi protezione collettiva (specificare................oooiiii )
Aftivita di informazionefformazione personaie appaltatore

Adozione di permessi di lavoro

Adozione di procedura di sicurezza attivita (allegare)

Pianificazione concordata operazioni oggetto delle attivita lavorative

Altre misure concordate e coordinate

O OoOUOU@EOD

Altre misure di prevenzione:

- Prescrizioni particolari aggiuntive:

- in caso di accesso in aree a pericolosita specifica, astenersi dall'effettuare qualsiasi tipo di operazione
senza preventivo consenso da parte del referente dell'appalto del’AOUI,

- attenersi alle norme di viabilita interna alle aree dell AOUI, moderando la velocita (a passo d'uomo o al
massimo a 10 Km/ora) ed evitando di intralciare i percorsi, le uscite di sicurezza e l'accessibilita agli
idranti e/o agli impianti presenti.

B N1 11T L1 = AU U P T P PP TP R PR TR UEECR R
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COST! PER ELIMINARE/RIDURRE LE INTERFERENZE

Sulla scorta delle valutazioni effettuate si ritiene che gli oneri per P'eliminazione delle interferenze
possano essere considerati pari a ZERO, dato che i rischi da interferenza possono essere eliminati

con opportune procedure e comportamenti, quali ad esempio la semplice separazione temporale e
spaziale delle attivita.

La ditta si fara carico, allinterno dei propri costi della sicurezza, delle spese per la partecipazione alle
riunioni di coordinamento. ‘

Per quanto concerne gli adempimenti relativi alla radioprotezione, si dovra fare riferimento al
Servizio di Fisica Sanitaria AOUL.

Prime dellinizio del servizio la Ditta aggiudicataria dovra, congiuntamente al SPP AQUI ed al
Direttore dell’Esecuzione del Contratto, effettuare un incontro durante il quale verranno sottoscritti il
Verbale di Cooperazione e Coordinamento ed il DUVRI definitivo.







