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PIANO STRAORDINARIO DI ADDESTRAMENTO ALL'USO DELL'A RMA PER OPERATORI DI POLIZIA LOCALE

Anno 2007
1°e 2°aggiornamento semestrale

Poligono di ADRIA

. . . Regolamen
. N. Grado e categoria contrattuale (3) Tipologia corso (4) Periodo (5) 0 ©) ) Quotav Altri corsi effettuati
nte locale (1) personale Sk1 Costo/uomo (7) | rimborsabile g
) Agente | Istruttore | Ispettore | Ufficiale . (semestre) . @) € anno (8)
c c [ D 1°accesso | Rinnovo | Altro NO: 0
San Martino di Venezze 2 2 2 12 2° 1 € 80,00 € 160,00 4
Taglio di Po 4 2 1 3 1> 2° 1 € 65,00 € 195,00 4
1 1 1+ 2° 1 € 80,00 € 80,00
Cavarzere 9 7 1 8 1° 1 € 65,00 € 520,00 4
1 1 1 € 80,00 € 80,00 4
TOTALE 15 9 4 0 2 4 11 0 € 1.035,00
POLIGONO DI BASSANO DEL GRAPPA
. . . Regolamen
. \ o N. | Grado e categoria contrattuale (3) Tipologia corso ( 4) Periodo (5) 1) . ’ , ) bQUOtE:ﬂ Altri corsi effettuati
nte locale (1) personale Agente Istruttore Ispettore Ufficiale N . (semestre) Si:1 ostofuomo (7) | rimborsabile e anno (8)
) c c D D 1°accesso | Rinnovo | Altro NO: 0 )
RIESE PIO X (TV) 4 3 1 4 2007 1 € 152,00 € 608,00
BORSO D. GRAPPA (TV) 2 1 1 2 2007 1 € 152,00 € 304,00
FONTANIVA (PD) 4 3 1 4 2007 1 € 214,00 € 644,60
MAROSTICENZE (V1) 12 9 2 1 12 2007 1 € 152,00 €1.824,00
TEZZE S. BRENTA (VI) 6 4 2 6 2007 1 € 152,00 €912,00
TOMBOLO(PD) 4 1 2 1 4 2007 1 € 152,00 € 608,00
CASSOLA-MUSSOLE (VI) 11 8 1 2 11 2007 1 € 214,00 €1.772,65
BASSANO D.G. (VI) 39 30 6 3 39 2007 1 € 152,00 €5.928,00
FONTE 3 2 1 3 2007 1 € 214,00 € 483,45
TOTALE 85 61 4 15 5 0 85 0 € 13.084,70
POLIGONO DI BELLUNO
; " : Regolamen
. | o1 N. | Grado e categoria contrattuale (3) Tipologia corso ( 4) periodo (5) ©©) . ' , ) t?uotf:xﬂ Altri corsi effettuati
nte locale ( ) personale Agente Istruttore Ispettore Ufficiale R . (semestre) Sk1 osto/uomo (7) | rimborsabile e anno (8)
) c c D D 1°accesso | Rinnovo | Altro NO: 0 )
COMUNE DI LENTIAI 2 1 1 2 primo 1 €161,15 € 322,30
COMUNE DI FARA D'ALPAGO 3 2 1 3 primo 1 €95,15 € 240,45
COMUNE DI CORNUDA 2 1 1 2 primo 1 € 214,00 € 322,30
COMUNE DI CENCENIGHE 1 1 1 primo 1 €161,15 €161,15
COMUNE DI CORTINA 11 5 1 5 11 primo 1 €161,15 €1.772,65
1 1 primo 1 € 95,15
COMUNE DI ZOLDO ALTO
2 1 1 primo 1 €161,15 €241,30
POLIZIA PROVINCIALE 39 34 4 1 39 primo 1 €161,15 € 6.284,85
COMUNE DI RIVAMONTE AG. 1 1 1 primo 1 €161,15 €161,15
COMUNE DI MEL 4 2 1 1 4 primo 1 €161,15 € 644,60
POLIZIA LOCALE CENTRO CADORE 7 5 2 7 primo 1 €161,15 €1.128,05
COMUNE TAIBON AGORDINO 1 1 1 primo 1 €161,15 €161,15
COMUNE CANALE D'AGORDO 1 1 1 primo 1 €161,15 €161,15
COMUNE DI GOSALDO 1 1 1 secondo 1 €161,15 €161,15 2005/2006
COMUNE DI VALLADA AGORDINA 1 1 1 secondo 1 €95,15 €80,15
COMUNE DI ROCCA PIETORE 1 1 1 secondo 1 € 214,00 € 161,15 2005/2006
TOTALE 77 55 4 9 9 5 72 0 € 12.003,55
Poligono di CAPRINO VERONESE
. . . Regolamen
Erte locale (1 N. | Grado e categoria contrattuale (3) Tipologia corso ( 4) Periodo (5) 1 (6) . ’ , ) bQUOtE:ﬂ Altri corsi effettuati
nte locale (1) personale Agente Istruttore Ispettore Ufficiale N . (semestre) Si:1 ostofuomo (7) | rimborsabile e anno (8)
2) c c D D 1°accesso | Rinnovo | Altro NO: 0 @)
Castelnuovo del Garda 6 2 3 1 6 1% 2° 1 € 161,15 € 966,90 4
Cavaion Veronese 3 1 1 1 3 1% 2° 1 € 161,15 € 483,45 4
Malcesine 5 2 1 3 1° 1 €161,15 € 483,45 4
2 2 1° 1 €81,15 € 160,30 4
'Sommacampagna 7 3 2 2 7 1% 2° 1 € 161,15 €1.128,05 2006 maneggio pistola 9x21
. . 4 1 5 1+ 2° 1 €161,15 € 805,75 4
Valeggio sul Mincio 6
1 1 1+ 2° 1 €81,15 €80,15
Caprino Veronese 4 2 1 3 1+ 2° 1 €161,15 € 483,45 4
1 1 1+ 2° 1 €81,15 €80,15
Torri del Benaco 5 3 1 4 1% 2° 1 € 161,15 € 644,60 2004/2005 Beretta 92FS
1 1 1+ 2° 1 €81,15 €80,15
S. Zeno di Montagna 1 1 1 1% 2° 1 € 161,15 € 161,15 4
TOTALE 37 11 18 0 8 5 32 0 € 5.557,55
POLIGONO DI CEREA
) . . Regolamen
Entel o1 N. | Grado e categoria contrattuale (3) Tipologia corso ( 4) Periodo (5) ©©) costol , ) t?uotf:xﬂ Altri corsi effettuati
nte locale ( ) personale Agente Istruttore Ispettore Ufficiale . (semestre) Skl osto/uomo (7) rimborsabile e anno (8)
2 c c D D 1°accesso | Rinnovo | Altro NO: 0 )
COMUNE DI BOVOLONE 7 5 2 7 1°e 2° 1 €161,15 €1.128,05
COMUNE DI ALBAREDO D'ADIGE 4 2 1 1 4 1°e 2° 1 €161,15 € 644,60
COMUNE DI CARCERI 1 1 1 1°e 2° 1 €161,15 €161,15
COMUNE DI GAZZO VERONESE 1 1 1 1°e 2° 1 €161,15 €161,15
COMUNE DI NOGARA 4 3 1 4 1°e 2° 1 €161,15 € 644,60
COMUNE DI OPPEANO 4 1 2 1 4 1°e 2° 1 €161,15 € 644,60
COMUNE DI CASALEONE 3 2 1 3 1°e 2° 1 €161,15 € 483,45
COMUNE DI PALU' 1 1 1 1°e 2° 1 €161,15 €161,15
COMUNE DI CEREA 14 11 3 14 1°e 2° 1 €161,15 € 2.256,10
COMUNE DI ISOLA DELLA SCALA 6 1 3 1 5 1e2° L € 161,15 €805,75
1 1 2° 1 € 108,50 €80,15
18 3 21 1°e 2° 1 €161,15 € 3.384,15
COMUNE DI LEGNAGO 23 1 1 2° 1 € 108,50 €80,15
1 1 2° 1 € 108,50 €80,15
UNIONE DEI COMUNI DESTRA ADIGE 4 3 1 4 1°e 2° 1 €161,15 € 644,60
COMUNE DI MONTAGNANA 6 4 1 1 6 1°e 2° 1 €161,15 € 966,90
UNIONE DEI COMUNI MEGLIADINA 7 5 2 7 1°e 2° 1 €161,15 €1.128,05
UNIONE DEI COMUNI DELLA on no
SCULDASCIA 6 4 2 6 1°e 2 1 €161,15 € 966,90
COMUNE DI MINERBE 3 1 1 2 1°e 2° 1 €161,15 € 322,30
1 1 2° 1 € 108,50 €80,15
COMUNE DI OSPEDALETTO 1 1 1 1°e 2° 1 €161,15 €161,15
COMUNE DI SALETTO 1 1 1 1°e 2° 1 €161,15 €161,15
COMUNE DI VILLA BARTOLOMEA 3 2 1 3 1°e 2° 1 €161,15 € 483,45
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UNIONE DEI COMUNI ADIGE-GUA' 8 1 [ 5 [ 1 T 1 [ 8 | [ 2 1 ] €161,15 €1.289,20
TOTALE 107 66 | 11 | 7 [ 16 | 4 [ 103 ] o] | | | €16.919,05 |
POLIGONO DI FELTRE
: ¢ : Regoﬁmen
N. Grado e categoria contrattuale (3) Tipologia corso ( 4) Periodo (5) 0 (6) ) Quotav Altri corsi effettuati
Ente locale (1) personale [“Agente | Istuttore | Ispettore | Ufficiale s:1 | Costofuomo (7) | rimborsabile
@ c c D D 1°accesso | Rinnovo | Atro | (semestre) NO" o @ e anno (8)
COMUNE DI ALANO DI PIAVE (BL) 1 1 1 1 1 € 126,15 € 80,15
COMUNE DI QUERO (BL) 1 1 1 1 1 € 126,15 € 80,15
9 5 2 16 1 1 € 134,65 € 2.154,40 dal 1987
COMUNE DI FELTRE (BL) 17 1 1 1 1 €126.15 €80.15
TOTALE 19 12 0 5 2 3 16 0 € 2.394,85
POLIGONO DI MIRANO
- - - RegoTaeTT
N. Grado e categoria contrattuale (3) Tipologia corso ( 4) periodo (5) 1) ) Quotav Altri corsi effettuati
Ente locale (1) personale |~ Agente | Istruttore | Ispetiore ] Uffciale i . Costo/uomo (7) | rimborsabile
c c [ D 1°accesso | Rinnovo | Altro | (semestre) Si:1 e anno (8)
(2 NO'Q (7
UNIONE COM. RIV. DI BRENTA 12 4 3 4 1 12 secondo 1 € 160,15 €1.921,80 2006
COMUNE DI CHIOGGIA 47 26 19 2 47 secondo 1 € 160,15 € 7.527,05 si
UNIONE ALTA PD 6 5 1 6 secondo 1 €160,15 € 960,90 2003/2006
COMUNE DI CONA 2 1 1 secondo 1 € 80,15 € 80,15 2005
1 1 secondo 1 € 160,15 € 160,15
COMUNE DI CAMPONOGARA 5 2 2 1 5 secondo 1 € 160,15 € 800,75 2006
COMUNE DI PIANIGA 6 1 4 1 6 secondo 1 €160,15 € 960,90 2006
COMUNE DI STRA' 6 3 2 1 6 secondo 1 € 160,15 € 960,90 /
COMUNE DI MIRA 1 2 2 secondo 1 €80,15 € 160,30 2006
5 2 1 1 9 secondo 1 €160,15 €1.441,35
COMUNE DI MOGLIANO VENETO 17 1 1 secondo 1 €80.15 €80.15 2006
10 1 5 16 secondo 1 € 160,15 € 2.562,40
POLIZIA PROVINCIALE DI VENEZIA 39 1 1 2 secondo 1 €80,15 € 160,30 2004/2006
22 7 7 1 37 secondo 1 €160,15 €5.92555
TOTALE 151 82 41 15 13 6 145 0 € 23.702,65
POLIGONO DI NEGRAR
3 ) N Regolamen
N. Grado e categoria contrattuale (3) Tipologia corso ( 4) periodo (5) ©©) ) QuotaA Altri corsi effettuati
Ente locale (1) personale Agens | Tstutore | Tspetiore | Ufcite | - (semestre) Sh1 Costo/uomo (7) | rimborsabile e anno (8)
) c c D D 1°accesso | Rinnovo | Altro NO: 0 @)
4 2 6 2 1 € 202,00 € 966,90
COMUNE DI NEGRAR 7 1 1 > 1 £105.00 €80.15
TOTALE 7 5 0 0 2 1 6 0 € 1.047,05
Poligono di PADOVA
Grado e categoria contrattuale (3) Tipologia corso ( 4) Regolamen . X .
Ente locale (1) N. personale Periodo (5) to (6) Costoluomo (7) Quota Altri corsi effettuati
@) Agente Istruttore Ispettore Ufficiale 1°accesso | Rinnovo | Altro (semestre) Skl rimborsabile (7) e anno (8)
c c D D NO: 0
COMUNE DI GRANTORTO 2 2 2 2° 0 €161,15 € 322,30 OPERATIVO 1°E 2LIV.
UNIONE DEI COMUNI DEL BRENTA 6 5 1 6 1°e 2° 1 €161,15 € 966,90 CORSO BASE 2006
CORPO DI POLIZIA MUNICIP. DI PADOVA 22 13 3 6 22 1° 1 €161,15 € 3.545,30 beretta 9x21-2006
COMUNE DI CAMISANO VICENTINO 11 9 9 22 1 €161,15 € 145035 NESSUNO
2 2 2° 1 €80,15 € 160,30
COMUNE DI PADOVA NORD OVEST 5 3 1 1 5 2° 1 €161,15 € 805,75 RINN. MANEG. ARMI
UNIONE COMUNI DEL CAMPOSAMPIERESE 10 1 1 22 1 €161,15 €161,15 RINN. 2006
9 9 2° 1 €80,15 €721,35
COMUNE DI CAMPOSAMPIERESE 24 10 8 6 24 2° 1 €161,15 € 3.867,60
COMUNE DI ROSOLINA 6 6 6 2° 1 €161,15 € 966,90 RINN. 2002-2005
CONSORZIO POL. PADOVA OVEST 28 20 6 2 28 1°-2° 1 €161,15 €4.512,20
CITTA DI ESTE 12 7 3 2 12 1°-2° 1 €161,15 €1.933,80 MANEG. ARMI 2006
COMUNE DI VIGONZA 9 7 7 1 1 €161,15 €1128,05 MANEG. ARMI 2006
2 2 1° 1 €80,15 € 160,30
CITTA' DI MONSELICE 12 11 1 12 2° 1 €161,15 €1.933,80
COMUNE DI ALBIGNASEGO 11 6 5 11 1°-2° 1 €161,15 €1.772,65
COMUNE DI ABANO TERME 20 16 2 2 20 1°-2° 1 €161,15 € 3.223,00 CORSO BASE
COMUNE DI CITTADELLA 15 5 2 4 2 13 1°-2° 1 €161,15 €2.004,95 BASE 2006
2 2 1°-2° 1 €80,15 € 160,30
COMUNE DEI COLLI EUGANEI 6 3 2 5 1°-2° 1 €161,15 €805,75 ADD. 2003-2006
1 1 1°-2° 1 €80,15 €80,15
UNIONE COMUNI PADOVA SUD 7 6 1 7 1°-2° 1 €161,15 €1.128,05 RINN. MANEG. ARMI
COMUNE DI MONTEGROTTO TERME 6 5 1 6 1°-2° 1 €161,15 € 966,90 ADD. 2006
COMUNE DI TORREGLIA 3 1 2 3 1° 1 €161,15 € 483,45 ADD. 2006
UNIONE DEI COMUNI DEL MEDIO BRENTA 12 9 1 2 12 1°-2° 1 €161,15 €1.933,80 RINN. MANEG. ARMI
COMUNE DI GALZIGNANO TERME 2 2 2 1° 1 €161,15 € 322,30 ADD. 2006
POLIZIA PROVINGIALE DI ROVIGO 16 15 15 15/10/2007 1 €161,15 €2.417,25 2006
1 1 15/10/2007 1 €80,15 €80,15 2006
COMUNE DI NOVENTA PADOVANA 6 3 2 1 6 Novembre20™l 1 €161,15 € 966,90 corso addestramento
TOTALE 251 170 30 19 32 17 234 0 € 39.071,65
ROVIGO
. Grado e categoria contrattuale (3 Tipologia corso 4 i Regolamen ] l ]
Ente locale (1 N ! g ) poog ( ) Periodo to (6) Costo/uomo | . l?umi'l Altri corsi effettuati
nte locale (1) personalé | agente | Istruttore | Ispettore | Ufficiale 1oaccesso | Rinnovo | Attro (5) Sk1 @ fimborsabile e anno (8)
2) c c D D (semestre)| no:0 )
COMUNE DI BADIA POLESINE 8 6 2 8 1° 1 €161,15 € 1.289,20
COMUNE DI LENDINARA 7 6 1 7 1° 1 €161,15 €1.128,05
COMUNE DI PINCARA 1 1 1 1° 1 € 80,15 € 80,15
TOTALE 16 12 1 0 3 1 15 0 € 2.497,40
Poligono di SOAVE
N. Grado e categoria contrattuale (3) Tipologia corso ( 4) Periodo |Regolamen Quota . . ki
Ente locale (1 I 5 to (6) Costo/uomo | . b bil Altri corsi effettuati
nte locale ( ) personale Agente Istruttore Ispettore Ufficiale 1°accesso | Rinnovo | Altro ( ) Sl1 (7) rimborsabile e anno (8)
(2) [ [ D D (semestre)| no:0 7)
P UNIONE DI COMUNI "VERONA EST" 7 3 3 1 7 1 1 € 161,15 €1.128,05 n.3 nel 2006
COMUNE DI S. BONIFACIO 12 1 1 1 1 € 80,15 € 80,15 n.3 nel 2006
6 3 2 11 1 1 € 161,15 €1.772,65 n.3 nel 2006
COMUNE DI SOAVE 1 1 1 1 1 € 80,15 € 80,15 n.3 nel 2006
COMUNE DI MONTECCHIA DI CROSARA 2 2 2 1 1 € 161,15 € 322,30 n.3 nel 2006
TOTALE 22 13 6 0 3 2 20 0 € 3.383,30
Poligono di THIENE
: H ; i Regolamen
N. Grado e categoria contrattuale (3) Tipologia corso ( 4) Periodo o) Costoluomo | Quotav Altri corsi effettuati
Ente locale (1) personale | agente | istruttore | ispettore | Ufficiale 1eaccesso | Rinnovo | Attro (5) Si1 @ rimborsabile e anno (8)
(2) C D D (semestre)]  no:o (7)
COMUNE DI RECOARO TERME 3 2 1 3 1° 1 € 150,00 € 450,00 2000;2002;2004




2 1 3 1° 1 € 150,00 € 450,00 2000-2006
. COMUNE DI BREGANZE 4 1 1 [Q 1 €77.00 €77.00
12 2 14 1° 1 € 150,00 € 2.100,00 2000-2006
4 COMUNE DI VALDAGNO 15 1 1 IO 1 €77.00 €77.00
5]COMUNE DI ROANA 6 5 1 6 1° 1 € 150,00 € 900,00 2003-2006
6|PROVINCIA VICENZA 44 31 13 44 1° 1 € 150,00 € 6.600,00 2000-2006
7]COMUNE DI GALLIO 2 1 1 2 1° 1 € 150,00 € 300,00 2000-2006
8]COMUNE DI COGOLLO 1 1 1 2° 1 € 150,00 € 150,00 2002-2006
9|COMUNE DI SOVIZZO 4 3 1 4 2° 1 € 150,00 € 600,00 2006
COMUNE DI MALO 8 5 2 1 8 2° 1 € 150,00 € 1.200,00 2000-2006
TOTALE 87 31 33 3 20 2 85 0 € 12.904,00
Poligono di TREVISO
Grado e categoria contrattuale (3) Tipologia corso ( 4) Regolamen
Ente locale (1) N. personale - Periodo (5) to (6) Costoluomo (7) ) Quolg Altri corsi effettuati
&) Agente | Istruttore | Ispettore | Ufficiale |1.. occo Rinnovo  faltro (semestre) Sk:1 rimborsabile (7) e anno (8)
c c D D NO: 0
COMUNE DI BREDA DEL PIAVE 3 2 1 3 2° 1 €161,15 € 483,45
COMUNE DI FONTANELLE 2 1 1 2 2° 1 €161,15 € 322,30
COMUNE DI ISTRIANA 3 2 1 3 2° 1 €161,15 € 483,45
COMUNE DI MONASTIER 1 1 1 2° 0 €80,15 €80,15
COMUNE DI MONTEBELLUNA 17 12 2 1 2 17 2° 1 €161,15 € 2.739,55
COMUNE DI MORIAGO BATTAGLIA 1 1 1 2° 1 €80,15 €80,15
COMUNE DI MOTTA LIVENZA 7 3 2 1 1 7 2° 1 €161,15 €1.128,05
3 3 2° 1 €161,15 € 483,45
COMUNE DI ODERZO 2 1 3 2° 1 €80,15 € 240,45
5 1 1 7 2° 1 €161,15 €1.128,05
COMUNE DI PAESE 10 3 3 20 1 €80.15 € 24045
COMUNE DI PONZANO VENETO 5 4 1 5 2° 1 €161,15 € 805,75
COMUNE DI PREGANZIOL 5 4 1 5 2° 1 €161,15 € 805,75
COMUNE DI QUINTO TREVISO 3 2 1 3 2° 1 €161,15 € 483,45
COMUNE DI S.POLO DI PIAVE 2 1 1 2 2° 1 €80,15 € 160,30
COMUNE DI SEGUSINO 1 1 1 2° 1 €80,15 €80,15
COMUNE DI TREVIGNANO 5 4 1 5 2° 1 €161,15 € 805,75
COMUNE DI TREVISO 88 50 18 7 13 88 2° 1 €161,15 €14.181,20
COMUNE DI VALDOBBIADENE 8 6 2 8 2° 1 €161,15 € 1.289,20
COMUNE DI VEDELAGO 7 4 1 2 7 2° 1 €161,15 €1.128,05
COMUNE DI VILLORBA 11 9 2 11 2° 1 € 161,15 €1.772,65
TOTALE 185 115 29 10 31 11 174 0 € 28.921,75
Poligono di VENEZIA
N. Grado e categoria contrattuale (3) Tipologia corso (- 4) |00 ® Re%g'?g;e” ~ Quota. Altri corsi effettuati
Ente locale (1) personale N Costo/uomo (7) | rimborsabile
) Agente Istruttore Ispettore Ufficiale N . (semestre) SI"l @) eanno (8)
1 c D D 1°accesso | Rinnovo | Altro NO: 0
COMUNE DI JESOLO 46 34 8 4 46 2° 1 € 161,15 €7.412,90
TOTALE 46 34 8 0 4 0 46 0 €7.412,90
Poligono di VERONA
N. Grado e categoria contrattuale (3) Tipologia corso (- 4) |00 ® Re?g'?g‘e" ~ Quota. Altri corsi effettuati
Ente locale (1) personale N Costo/uomo (7) | rimborsabile
Agente | Istruttore | Ispettore | Ufficiale i (semestre) Sk 1 e anno (8)
1| @3] c c D D 1°accesso | Rinnovo | Altro NO: 0 )
2JUNIONE VERONESE TARTARO TIONE 8 5 3 8 1%2° 1 €161,15 €1.289,20 2005-2006
3]COMUNE DI S. AMBROGIO DI VALPOLICELLA 7 5 1 1 7 1%2° 1 €80,15 €561,05
4JCOMUNE DI S. MARTINO BUON ALBERGO 7 5 2 7 1%2° 1 €161,15 €1.128,05 2005-2006
~|COMUNE DI SONA 9 6 2 1 9 1°2° 1 €161,15 €1.450,35 2004-2006
M 21 5 26 1e2° 1 €161,15 €4.189,90
6 COMUNE DI VILLAFRANCA DI VERONA 27 1 1 Tops 1 € 80.15 £80.15 2004-2006
7 COMUNE DI BUSSOLENGO 9 8 1 9 1%2° 1 €161,15 € 1.450,35 2000-2006
206 13 58 277 1e2° 1 €161,15 € 44.638,55 1985-2006
8 (COMUNE DIVERONA 304 26 1 27 1e2° 1 €80,15 € 2.164,05
9JCOMUNE DI BOSCO CHIESANUOVA 2 2 2 1%2° 1 €161,15 € 322,30 2000-2006
10JCOMUNE DI GREZZANA 4 3 1 4 1%2° 1 €161,15 € 644,60 2000-2006
11]COMUNE DI S. GIOVANNI LUPATOTO 13 11 2 13 1%2° 1 €161,15 € 2.094,95 2000-2006
COMUNE DI CASTEL D'AZZANO 6 5 1 6 2° 1 € 80,15 € 480,90 2000-2006
TOTALE 396 304 16 1 75 41 355 0 € 60.494,40
Poligono di VICENZA
N. Grado e categoria contrattuale (3) Tipologia corso ( 4) i Regolamen Quota . X .
Ente locale (1) personale | A ici ° Periodo (5) 10 (6) Costo/uomo (7) | rimborsabile Altr corsi effettua
1 gente | Istruttore | Ispettore | Ufficiale 1 Rinnovo| Aitro | (semestre) si1 e anno (8)
2 c c D D accesso NO: 0 ()]
2|COMUNE DI VICENZA 133 99 22 12 133 2° 1 €161,15 €21.432,95 beretta 9x21/ 7,65
3|COMUNE DI ARZIGNANO 30 19 1 10 30 2° 1 €161,15 € 4.834,50 beretta 9x21-2006
4|COMUNE D' ISOLA VICENTINA 17 15 1 1 17 2° 1 € 161,15 € 2.739,55 beretta 9x21-2006
COMUNE DI MONTECCHIIO MAGGIORE 14 11 2 1 14 2° 1 €161,15 € 2.256,10 beretta 9x21
TOTALE 194 144 3 23 24 0 194 0 € 31.263,10
Poligono di VITTORIO VENETO
Grado e categoria contrattuale (3] Tipologia corso 4 Regoramen
Ente locale (1) pers't\:‘ﬁale A . ( )- i — T periodo )1 106) | cogioniomo @) rimt%::;?:ile Alri corsi effettuati
1 gente Istruttore Ispettore Ufficiale 10accesso | Rinnovo | Altro (semestre) sl e anno (8)
) c c D D NO: 0 @
2JCOMUNE DI VITTORIO VENETO 18 14 4 18 1° 1 €161,15 € 2.900,70
3]COMUNE DI MARENO DI PIAVE 3 2 1 3 1° 1 €161,15 € 483,45
4|CONSORZIO POLIZIA MUNICIPALE PIAVE (TV) 16 12 3 1 16 1° 1 €161,15 €2.578,40
5]JCOMUNE DI CAPPELLA MAGGIORE 1 1 1 1° 1 €161,15 €161,15
~|comuNE DI PIEVE DI SOLIGO 5 4 1 5 1° €161,15 €805,75
N 25 2 27 1° 1 €161,15 €4.351,05
7 COMUNE DI CONEGLIANO 28 1 1 g 1 €80.15 £80.15
8]COMUNE DI FOLLINA 1 1 1 1° 1 €80,15 €80,15
COMUNE DI SERNAGLIA DELLA BATTAGLIA 4 1 2 1 4 1° 1 € 161,15 € 644,60
TOTALE 76 34 31 1 10 2 74 0 € 12.085,40
N. Grado e categoria contrattuale (3) Tipologia corso ( 4) Quota
personale [~ Agente | Istruttore | Ispettore | Ufficiale i rimborsabile
@) c c D D 1°accesso | Rinnovo | Altro @)
|TOTALE GENERALE 1771 1158 | 239 108 259 104 | 1667 € 273.778,30




